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lhre Qualifikation zum
Umweltmanager (TUV).

Alle wichtigen Informationen zur Weiterbildung

der TUV Rheinland Akademie.

WIE PROFITIEREN UNTERNEHMEN VON EINEM
UMWELTMANAGEMENTSYSTEM NACH DIN EN

1SO 14001:2015?

Das Umweltmanagementsystem nach ISO 14001 oder
EMAS gilt als ganzheitlicher Ansatz zur Verbesserung der
Umweltleistung eines Unternehmens. Die Umweltleistung
bezieht sich auf den Output aller relevanten Umweltprozes-
se, z. B. vom Einkauf von Gefahrstoffen bis zur Entsorgung
von gefahrlichen Abfallen. Der konkrete Vorteil des Umwelt-
managementsystems liegt in der strukturierten Férderung
der Nachhaltigkeit des Unternehmens mit eigenen Ressour-
cen und der dauerhaften Einhaltung gesetzlicher Vorschrif-
ten und Auflagen.

Daruber hinaus wird das Unternehmen befahigt konkrete
Anforderungen von Kunden oder interessierten Parteien
hinsichtlich der Lebenswegbetrachtung von Produkten und
Dienstleistungen zu erflllen. Dazu zahlt z. B. die Analyse
von Verbesserungspotentialen hinsichtlich des dkologi-
schen FuRabdrucks oder das Erreichen von definierten
Umweltzielen.

WELCHE VORTEILE HAT EIN UNTERNEHMEN DURCH DIE
BESTELLUNG EINES UMWELTMANAGERS IM HINBLICK
AUF ANFORDERUNGEN DER DIN EN ISO 14001:2015?
Es macht Sinn die Ressourcen und das Fachwissen bei
einer Person im Unternehmen zu blndeln, sodass sie die
Verbesserung der Umweltleistung zentral steuern kann.
Besonders vorteilhaft hat sich die Koordination und Uber-
wachung der Ergebnisse des Umweltmanagementsystems
durch den Umweltmanager erwiesen, da er als standiger
Beauftragter eine Schnittstelle zwischen den Flhrungs-
kraften und der obersten Leitung darstellen kann und diese
somit entlastet.

Die Qualifikation zum Umweltmanager beschleunigt die
Aufnahme und Verarbeitung von Fachwissen und erleich-
tert die betriebliche Tatigkeit als Beauftragter. In unserem
Lehrgang gehen wir insbesondere auf Herausforderungen
im Alltag eines Umweltmanagers ein und zeigen mogliche
Losungen und Vereinfachungen im Umgang mit Normanfor-
derungen.

WELCHE AUFGABEN NIMMT EIN UMWELTMANAGER
IM UNTERNEHMEN WAHR?

Der Umweltmanager gilt als Sprachrohr und Vermittler
zwischen den Anforderungen der ISO 14001 oder der
EMAS und den Zielen sowie der Strategie der obersten
Leitung des eigenen Unternehmens. Er ist der Koordinator
von Tatigkeiten zur fortlaufenden Verbesserung der bedeu-
tenden Umweltaspekte und dem Erreichen der gesetzten
Umweltziele. In seiner Rolle als Stabsfunktion gilt er als
Initiator von neuen Ideen und Optimierer von bestehenden
Prozessen im Umweltmanagement. Gleichzeitig hat er eine
kontrollierende und beratende Funktion gegenuiber der
obersten Leitung inne und entwickelt praxisnahe Verbes-
serungsmalnahmen gemeinsam mit Fihrungskraften und
Mitarbeitenden.

WELCHES FACHWISSEN BENOTIGT EIN
UMWELTMANAGER?

Aufgrund seiner Funktion als Koordinator im Umweltma-
nagementsystem und als Berater der obersten Leitung
benotigt ein Umweltmanager ein maglichst breites Fach-
wissen. Er sollte das Unternehmen und seine Prozesse
gut kennen und die Auswirkungen von umweltrelevanten
Tatigkeiten einordnen konnen. Dabei ist es nicht notwen-
dig, dass er alle Umweltprozesse bis ins letzte Detail kennt,
solange er auf das Fachwissen der jeweiligen Verantwort-
lichen zurtckgreifen kann. Grundlegend bekannt sein mus-
sen die zugrundeliegenden Anforderungen der ISO 14001
oder EMAS sowie die bindenden Verpflichtungen.




WIE IST DIE WEITERBILDUNG UMWELTMANAGEMENT

DER TUV RHEINLAND AKADEMIE AUFGEBAUT?

Die Weiterbildung Umweltmanagement umfasst die Module:

* Umweltmanager (TUV) — Modul 1
(akademie.tuv.com/s/ 06207)

» Umweltmanager (TUV) - Modul 2
(akademie.tuv.com/s/06208)

+ Umweltauditor (TUV) — Modul 3
(akademie.tuv.com/s/06138)

UMWELTMANAGER (TUV) - MODUL 1

Selbstlernphase per E-Learning (1 Tag)
+ Présenz-Training bzw. Virtual Classroom (3 Tage)

UMWELTMANAGER (TUV) - MODUL 2

|4

Présenz-Training bzw. Virtual Classroom
inkl. PersCert TUV-Priifung (4 Tage)

|4

UMWELTAUDITOR (TUV) - MODUL 3

Prasenz-Training bzw. Virtual Classroom
inkl. PersCert TUV-Priifung (4 Tage)

Das Ausbildungsschema der TUV Rheinland Akademie ist
so konzeptioniert, dass die Grundlagen der Wissensvermitt-
lung aufeinander aufbauen.

Die Module 1 und 2 des Lehrgangs Umweltmanager (TUV)
konnen Sie auch als Gesamtlehrgang buchen:
akademie.tuv.com/s/06209

AN WEN RICHTET SICH DER LEHRGANG UMWELTMA-
NAGER (TUV)?

Der Lehrgang Umweltmanager (TUV) richtet sich an
Fach- und Fuhrungskrafte aus Produktions- und Dienst-
leistungsunternehmen sowie alle weiteren Mitarbeitende,
die im Unternehmen an der Einfihrung oder Umsetzung
eines Umweltmanagementsystems beteiligt sind oder sich
auf diese Aufgabe vorbereiten, die die Zertifizierung nach
DIN EN ISO 14001 und/oder die Validierung nach EMAS
vorbereiten sowie Personen, die Managementaufgaben
im Rahmen von Qualitats-, Energie- und Arbeitsschutz-
Managementsystemen wahrnehmen und ihren Tatigkeits-
bereich erweitern wollen.

WELCHE INFORMATIONEN/ERKENNTNISSE KANN DER
TEILNEHMENDE KONKRET AUS DER WEITERBILDUNG
ZUM UMWELTMANAGER (TUV) MITNEHMEN?
= Aus Modul 1 — Selbstlernphase
— Grundlagen der Normung
— Grundprinzipien von ISO-Managementsystemen
— Grundstruktur der DIN EN ISO 14001
— Umweltrechtliche Unternehmerpflichten
= Aus Modul 1 — Prasenzphase
— Inhalte und Anforderungen der ISO 14001 und der EMAS
— Wissen zur Erfullung der Anforderungen in der betrieb-
lichen Praxis
— Grundlagen zur Einfihrung eines UMS
= Aus Modul 2
— Weiterflihrende Kompetenz zur Einfihrung und Auf-
rechterhaltung eines Umweltmanagementsystems
— ldentifizieren und Umsetzung von Verbesserungs-
potentialen in Bezug auf die Umweltleistung
— Analyse des eigenen Managementsystems hinsichtlich
Schwachstellen und Optimierungspotentialen
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WAS IST DAS BESONDERE AM LERNFORMAT DES
LEHRGANGS ZUM UMWELTMANAGER (TUV) DER

TUV RHEINLAND AKADEMIE?

Die Weiterbildung erfolgt in Form einen Blended Learnings:
Zum Einstieg findet eine Selbstlernphase statt, die per
E-Learning absolviert wird. Teilnehmende bearbeiten die
Lektionen on demand und sind in dieser Lernphase zeitlich
flexibel. Mit dem E-Learning kdnnen sich die Teilnehmen-
den auf die Weiterbildung einstimmen und alle verfigen
Uber das gleiche Mindestwissen. Im Anschluss daran tref-
fen sich die Lernenden zum Gruppentraining (Prasenz oder
Online nach Wahl). Neben der praxisnahen Wissensver-
mittlung stehen hier intensiver Austausch, Diskussion und
die Klarung individueller Fragen im Fokus. Gelerntes wird
reflektiert und die Umsetzung trainiert. Die Prifungsvor-
bereitungs-App ,Fit for Test”, die wahrend der gesamten
Weiterbildung genutzt werden kann, bietet die Moglichkeit,
sich mit spielerischem Ansatz auf die Zertifikatsprifung
vorzubereiten.

SIND VORKENNTNISSE FUR DIE TEILNAHME AM LEHR-
GANG UMWELTMANAGER (TUV) ERFORDERLICH?
Das Seminar des Umweltmanagers ist vor allem mit dem
Blended Learning Konzept (Selbstlernphase) daraus aus-
gelegt auch Teilnehmende zu berlcksichtigen, die vorher
keine BerUhrung mit einem Umweltmanagementsystem
hatten und neu in diesem Themenfeld sind. Gleichzeitig
bieten wir damit den erfahreneren Interessenten eine
Challenge zur Uberpriifung ihres Fachwissens vor Beginn
der Prasenzphase. Somit gibt es keine Zulassungsvoraus-
setzungen, die zum Einstieg in die Weiterbildung erfullt
werden mussen.

IST ES SINNVOLL FUR UMWELTMANAGER DIE
QUALIFIKATION UMWELTAUDITOR ANZUSTREBEN?
Die Qualifikation Umweltauditor kann grundsatzlich
allen Umweltmanagern empfohlen werden, die interne
Audits im eigenen Unternehmen durchfiihren mochten.
Die Praxis hat gezeigt, dass vor allem der Durchflhrung

von Audits, die Art der Fragestellung eines Auditors und
die Interpretation der Antworten von Auditierten sehr an-
spruchsvoll ist. Dies zeigt sich vor allem in den zu wahlen-
den Auditschwerpunkten bei einem zertifizierten oder vali-
dierten Managementsystem, anhand derer die Wirksamkeit
des Managementsystems bestatigt und Verbesserungs-
potentiale ermittelt werden sollen. Vor allem bei mittelstan-
dischen Unternehmen und Konzernen, die eigenstandig
interne Audits durchfihren mochten, ist die grundlegende
Qualifikation als Umweltauditor unbedingt zu empfehlen, da
die Umweltprozesse i. d. R. komplexer und vielschichtiger
sind als bei Kleinst- und kleinen Unternehmen.

WELCHE VORTEILE BIETET DIE ABSCHLUSSPRUFUNG
VOR DER PERSONENZERTIFIZIERSTELLE PERSCERT
TUV UND DER ERWERB DES ZERTIFIKATES UMWELT-
MANAGER (TUV)?

Fortschritte in Wissenschaft und Technik fihren in immer
kirzeren Intervallen zu einer Vielzahl spezifischer Anfor-
derungen an alle Akteure. Personenzertifizierungen bieten
flr alle Marktteilnehmer zuverlassige Orientierung, indem
sie erworbene Kompetenzen transparent machen. Fur
Einzelpersonen stellt die Zertifizierung einen unabhangigen
Nachweis ihrer Kompetenz dar, mit dem sich interessante
berufliche Perspektiven gesichert werden kénnen. Flr
Unternehmen bedeutet die Personenzertifizierung eine
Absicherung der Investition in die Kompetenz der Mitarbei-
tenden und ein Alleinstellungsmerkmal im Markt.

WIE LAUFEN PRUFUNGEN ZUM ERWERB EINES
PERSCERT TUV-ABSCHLUSSES AB?

Die schriftlichen Prifungen bestehen aus jeweils Multiple-
Choice-Fragen mit mehrfach richtigen Antwortvorgaben
und offenen Fragen. Die konkreten Prifungsmodalitaten
sind in Prafungsordnungen geregelt. Bei bestandener Pri-
fung erhalten Sie ein Zertifikat der Personenzertifizierungs-
stelle von TUV Rheinland. Die Zertifikate sind in Industrie
und Dienstleistung anerkannter Nachweis tber das im
Lehrgang erworbene Fachwissen.



WARUM IST EINE REZERTIFIZIERUNG DES ABSCHLUS-
SES UMWELTMANAGER (TUV) NACH 3 JAHREN ERFOR-
DERLICH?

Mit Personenzertifizierungen zeigen Mitarbeitende, dass
Sie Uber die notigen Kompetenzen verfliigen, um mit den
standig wachsenden Anforderungen und den anspruchsvol-
len Herausforderungen des Marktes Schritt halten zu kon-
nen. Denn Fortschritte in Wissenschaft und Technik fihren
in immer kirzeren Intervallen zu einer Vielzahl spezifischer
Anforderungen an alle Akteure.

Somit bietet eine Zertifizierung nur dann einen Mehrwert
fur Zertifizierte und deren (potenzielle) Arbeitgeber, wenn
sie aktuell ist. Mit einer Rezertifizierung Ihres Personenzer-
tifikates nach 3 Jahren zeigen Sie, dass Sie diesen Veran-
derungen Rechnung tragen. Sie dokumentieren aktuelle
Fachkenntnisse und Handlungskompetenz auf der Grund-
lage aktuell gultiger Gesetzen, Normen, Standards und
Vorschriften sowie Anforderungen von Stakeholdern.

WELCHE VORAUSSETZUNGEN MUSSEN FUR DIE

REZERTIFIZIERUNG DES ZERTIFIKATES UMWELT-

MANAGER (TUV) ERFULLT WERDEN?

Das Personenzertifikat Umweltmanager (TUV) hat eine

Gultigkeit von drei Jahren. Die Rezertifizierung ist moglich,

wenn innerhalb der drei Jahre mindestens ein Fortbildungs-

tag (8 UE) absolviert wurde und fortgesetzte abschluss-

bezogene Tatigkeit nachgewiesen wird. Nutzen Sie das

komplette Seminarangebot der TUV Rheinland Akademie

im Umweltmanagement fur lhre Rezertifizierung.

Weitere Informationen:

@ akademie.tuv.com/themen/umwelt-energie/umwelt-
management

KONNEN AUSBILDUNGEN ANDERER WEITERBILDER
ANERKANNT WERDEN, UM IN DIE WEITERBILDUNG
UMWELTMANAGEMENT DER TUV RHEINLAND
AKADEMIE EINZUSTEIGEN?

Der Aufbau der modularen Weiterbildung ist ein in sich
abgestimmtes Curriculum, welches modullbergreifend
aufgebaut ist. In Einzelfallen kdbnnen Seminare von Frem-
danbietern berlcksichtigt werden, sofern diese in Bezug
auf Dauer und Inhalt vergleichbar sind.

Bitte schicken Sie dazu lhre Zertifikate und Nachweise

(mit Angabe der Lehrgangsinhalte sowie der Dauer lhrer
Fortbildung) per E-Mail an die Personenzertifizierungsstelle
(perscert-zulassung@de.tuv.com) von TUV Rheinland mit
Angabe welchen Kurs Sie anschlieRend besuchen mochten.
Unsere Personenzertifizierungsstelle pruft Ihre Vorausset-
zungen und gibt Ihnen zeitnah Bescheid, welche Maglich-
keiten es fur Sie gibt. Gegebenenfalls kann eine gesonderte
Seiteneinstiegsprufung erforderlich sein.

WOHER BEKOMME ICH UNTERSTUTZUNG BEI DER
EINFUHRUNG, VERBESSERUNG ODER INTEGRATION
VON MANAGEMENTSYSTEMEN?

Die Expert:innen von TUV Rheinland Consulting unterstiit-
zen Sie gerne. Im Fokus des Beratungsangebots steht die
Integration von Managementsystemen in allen relevanten
Disziplinen: Qualitat, Energie, Umwelt- und Arbeitsschutz
sowie Sicherheit und Nachhaltigkeit. Die Kolleg:innen
helfen IThnen zudem gerne bei Fragen der Sicherheit von
Produkten und Anlagen. Weitere Informationen:

o www.tuv.com/managementberatung

WELCHE VORTEILE BIETET EINE UNTERNEHMENS-
ZERTIFIZIERUNG NACH DIN EN ISO 14001:2015?

Die ISO 14001 ist die international anerkannte Norm fir
Umwelt-Managementsysteme. Durch das Erflllen ihrer
Anforderungen und durch die Zertifizierung konnen Un-
ternehmen ihr Verantwortungsbewusstsein zeigen und
nachweisen, dass sie umweltschonendes Verhalten in ihre
Prozesse implementieren.

Die Zertifizierung lhres UMS nach DIN EN ISO 14001:2015
bzw. die Validierung nach EMAS verschafft Ihnen Imagege-
winn der Organisation durch Information der Offentlichkeit.
Steigerung der Versicherungs- sowie Kreditwurdigkeit.
Verbesserung der Motivation durch starkere ldentifikation
der Mitarbeitenden und Sensibilisierung fur umweltschutz-
relevante Themen. Zusatzlich gelingt es |hnen, die Erwar-
tungen von Kunden, Partnern sowie Aktionaren und
Gesellschaftern langfristig zu erkennen und zu erfllen.

Sie scharfen damit Ihre Nachhaltigkeitsstrategie und
verbessern die Umweltleistung. Weitere Informationen:

© www.tuv.com/germany/de/iso-14001.html

SIE INTERESSIEREN SICH FUR WEITERE FORTBIL-
DUNGSMOGLICHKEITEN BEI DER TUV RHEINLAND
AKADEMIE?

Informieren Sie sich dartber hinaus Uber weitere Fortbil-
dungsmdglichkeiten bei der TUV Rheinland Akademie. Wir
bieten eine Vielzahl von Seminaren und Lehrgdngen u. a. zu
den Themenbereichen Umweltschutz, Nachhaltigkeit und
Energieeffizienz sowie zu Managementsystemen an.

@ =kademie.tuv.com

Sie haben weitere Fragen? Sprechen Sie mich gerne an.

IHRE ANSPRECHPARTNERIN

TUV Rheinland Akademie

Petra Schatzlein-Maierl

Tel. 0911 655-4962
petra.schaetzlein-maierl@de.tuv.com
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